
           

Gérant.e/Responsables des opérations 
 

Blainville, QC, Temps plein, en magasin 

Conditions et salaires à déterminer  

 
Que diriez-vous de rejoindre une entreprise à échelle humaine où vous seriez au cœur des projets ? 

Gérant.e, responsable des opérations, bras droit, peu importe le titre! Jeune propriétaire de l’entreprise 

familiale, je cherche quelqu’un pour m’épauler dans l’expansion de l’entreprise : ouvrir un 2e magasin, 

développer le volet commercial, augmenter les ventes aux détails et développer le volet numérique.   

 

En activité depuis près de 20 ans, bien ancré dans la communauté et avec une structure financière solide, je 

souhaite en effet développer l’équipe pour amener la papeterie à un autre niveau, mettre en place de 

nouvelles stratégies et de nouvelles pratiques innovantes, rafraîchir l'image du magasin et, surtout, créer un 

environnement de travail exceptionnel !! 

Relevant directement du propriétaire, tes principales responsabilités seront: 

• Gérer une équipe de commis 

• Gérer les opérations en magasin et en ligne 

• Gérer certaines tâches administratives   

• Coordonner la rentrée scolaire 

• Collaborer au développement de la stratégie de vente et de marketing 

Profil recherché :  

• Aimer travailler en équipe et entretenir de bons rapports avec le personnel  

• Avoir une attitude positive, proactive et être en mode solution 

• Être habile pour planifier, organiser, diriger et contrôler les activités  

• Maîtriser l’art du service à la clientèle et les principes de gestion d’un espace de vente 

• Savoir communiquer efficacement  

• Établir en collaboration les objectifs déterminés et les atteindre  

Exigences :  

• Diplôme d’études collégiales ou DEP vente 

• 3 à 5 ans d’expérience dans le commerce au détail, dont 2 ans en gestion de personnel 

• Maîtrise de la suite Office 

• Connaissance du logiciel Acomba, un atout 

• La connaissance du milieu corporatif, atout 

• Intérêt pour marketing numérique, un atout 

Possibilité de moduler le poste selon les intérêts des candidats ou de combiner les tâches avec celles des 

autres postes affichés. 

 

JOIGNEZ-VOUS À UNE ÉQUIPE JEUNE ET DYNAMIQUE ET TRAVAILLEZ DANS UN 

ENVIRONNEMENT SAIN! 

 

Marc-Olivier Laurin 

Propriétaire/ Responsable développement stratégique 

 

1436 Boulevard Curé-Labelle #104  
Blainville, QC, J7C 2P2 
Tél : 450 419-9200  
Courriel : molaurin@papeteriecie.net 
 

https://www.papeteriecie.net/
https://www.fournituredebureau.biz/

